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Kuidas teavad Spetajad, mida nende dpilased tegelikult Spivad ja kes
neist vajab lisatuge? Kuidas saaksid opilased ise oma Spiveimalusi

EHK OMA

TAGASISIDES VEID|_dode suurendada? Kuidas saavad digivahendid Sppimist toetada? Kas

KONKREETSEM?

COVID-19 on muutnud vastuseid nendele kisimustele?

Selle infolehe eesmdrk on kaasata poliitikakujundajaid, opetajaid,
koolijuhte, hindamisega tegelevaid organisatsioone ja koiki teisi, kes
on huvitatud nende kidsimuste arutamisest.

Kolm kusimust Oppimise ja hindamise kohta
Intervjuu endise Opilase Jan Peter van Irseliga

Jan Peter |6petas hiljuti Hollandis Eindhovenis Augustinianumi
kooli. Eelmises infolehes radkisid Marc van Dongen ja selle
kooli dpetaja Florian Allaart, kuidas nad edendavad positiivse
tagasiside kultuuri oma koolis.

1. Palun tooge nditeid selle kohta, kuidas te digitaalse kujundava
hindamise kaudu &ppisite.

Ajalootundides anti meile Uks voi kaks tundi aega, et hindelisi teste
parandada, kui need tagasi saime. Kui suutsime antud aja jooksul oma vead dra parandada,
saime hinnet veidi tdsta.

Moned &petajad kasutasid ka digitddriistu, et pakkuda videote ja erinevate Ulesannete abil uusi
Opiviise.

Selline digivahendite kasutamine oli tore. Kui 6petajad kasutasid meie teadmiste kontrollimiseks
digivahendeid, tundsin, et see oli neile kasulikum kui meile.

2. Kas teile meeldis dppetdd, milles oli kasutatud kujundavat hindamist?

Enne seda, kui meie kool hakkas rohkem keskenduma kujundavale hindamisele, oli meil iga
nddal palju kontrolltéid.

Parast seda oli meil aga iga dppeperioodi 16pus kolm nadalat teste. Ulejéénud aja saime
keskenduda lihtsalt oma Ulesannetele ja kodutdodele. Nii sain hdlpsamalt dppida ja mu
tulemused paranesid. Siiski on oluline vétta aega, et selgitada dpilastele kujundava hindamise
pohimdtteid ja anda neile juhiseid, kuidas oma dpitavasid muuta.

3. Milline on teie arvates hea dpetaja?

Mulle meeldisid kdige rohkem filosoofiatunnid, sest meil oli v&iga motiveeritud &petaja, kes
suhtus oma ainesse kirglikult. Tema tundides me ei istunud lihtsalt selleks, et teadmisi saada,
vaid meid julgustati alati kUsimusi esitama ning ennast ja dpetajat proovile panema.

Tellige! meie infoleht
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Neli kUsimust projekti Assess@Learning kohta
, Intervjuu Anna Laghignaga

Kas olete spetsialist, kes tegeleb dppimis- ja hindamisteemadega ning tahaksite siin sdna
votta? Lihtsalt andke meile sellest teadal

1.Mis teie arvates takistab dpetajatel digitaalset kujundavat hindamist
kasutamast?

Tuginedes oma kogemustele keeledpetajaja dpetajakoolitajana, nden sageli, et digitaalne
kujundav hindamine toimib kdige paremini siis, kui see on 16imitud dpistsenaariumidesse.

Parimad tulemused saavutatakse sageli koolides, mis propageerivad aktiivdppe metoodikaid,
nagu koostddope, isikustatud dpe, projekt- ja uurimusdpe.

Loomulikult saab digitaalset kujundavat hindamist rakendada ka traditsioonilisemates akadeemilise
Opetamise vormides, kuid selleks, et tdielikult mdista tehnoloogia kasutamise potentsiaali hariduses,
peavad dpetajad minema Ule ainult petaja juhitud tundidelt pilasekesksematele IGhenemisviisidele.

Uks probleem, missageliraskendab dpetajate jarjepidevat digitaalse hindamise vahendite kasutamist,
vOib olla seotud klassiruumi ebastabiilse Wi-Fi-Uhendusega, mis voib Spilaste vastamisvdimalusi
pdrssida. Teine sage pdhjus, miks dpetajad Uldiselt klassiruumis digivahendeid ja -materjale ei
kasuta, on piisava taristu puudumine. M&nes koolis ei ole VOSK (pdhimbte ,V&ta oma seade kaasa®)
ja 6pilaste nutitelefonid klassiruumis lubatud. Samuti vdivad dpetajad olla mures klassi haldamisega
seotud probleemide pdrast. Muudel juhtudel napib &dpetajatel lihtsalt motivatsiooni ja nad ei soovi
oma mugavustsoonist lahkuda, eriti kui nad tunnevad, et nende pingutusi ei tunnustata.

2. Kuidas saavad koolijuhid voi teised huvirthmad toetada dpetajaid digitaalse
kujundava hindamise proovimisel?

Digitaalnekujundavhindaminevdibollaesimenesamm,misaitabsaavutadakoolidesdigiinnovatsiooni.
See vbib olla hea ladhtepunkt eelkdige neile dpetajatele, kes ei tunne end klassiruumis tehnoloogia
kasutamisel kuigi kindlalt. See vib olla lihtne viis kaasata suurem hulk épetajaid kooliprojektidesse,
mille eesmark on toédtada valja vuenduslikud, tehnoloogiapdhised |dhenemisviisid dpetamisele ja
Oppimisele.

Kooli-ja keskastmejuhid saavad luua kdigile koolikogukonnas osalevatele sidusrthmadele véimaluse
Uhiselt métiskleda selle Ule, kui vajalik on edendada koolis sellist osaluskultuuri, kus kooli ndhakse
dppiva organisatsioonina ning kdik, mitte ainult dpilased, dpivad ja arenevad Uhtse kogukonnana.

Seetdttu on Ulitdhtis, et koolijuhid oleksid kaasatud koolide parendusprojektide koordineerimisse
ja kasvdi vaikimisi soodustaksid toetava dhkkonna loomist, et kdik saaksid aktiivselt osaleda
uvuenduslikes projektides ning tunneksid, et nad kuuluvad kogukonda. Samuti peaksid koolijuhid
motiveerima &petajaid, kes osalevad koolide arendusprojektides ja koolitusprogrammides. Nad
saavad hinnata kulutatud aega, pakkuda stiimuleid ja aidata levitada vuendusi kooli kdikidesse
osadesse.

Anna Laghigna on olnud European Schoolnet Academy
opetajakoolitajate liige alates 2016. aastast ja juhtinud
mitut EUNi MOOCi. Ta on projekti Assess@Learning
tooriistakomplekti kaasautor ja edendab praegu projekti
MenS| pedagoogilise ettevottesisese konsultandina.
Lisaks todtas ta 20 aastat keeledpetajana ltaalias ja
ta on kogenud 6petajakoolitaja aktiivbppe metoodika
valdkonnas.
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3. Milliseid digitaalse kujundava hindamise koolitusi dpetajad kdige enam
vajavad?

Tanapdeval pakutakse Opetajatele suurepdraseid vdimalusi pidevaks kutsealaseks arenguks
nii internetis kui ka kohapeal, et nad saaksid tdiendada oma oskust kasutada Sppetdds IKTd.
Youtube'is ja harivatel veebisaitidel on MOOCid, kursused, td66toad, veebiseminarid, dpiampsud ja

videodpetused, kus Opetajad saavad hdlpsasti dppida, kuidas digitaalse
hindamise vahendeid kasutada.

Minu arvates peavad dpetajad kdigepealt nGgema, kuidas digitaalset
hindamist kogu 0&pistsenaariumi |6imida. Seda on lihtsam teha
vastastikdppe kaudu Opetajate praktikakogukondades, et
hélbustada uuenduslike, tehnoloogiaga tdiustatud dpetamis- ja
Sppimistavade Ulekandmist Uhest koolikogukonnast kaugemale.

Opetajakoolituses peaks keskenduma sellele, kuidas kasutada

dra digitehnoloogia ja -sisu tdit potentsiaali dpetamisel ja

Sppimisel ning vdimestada &petajaid, pakkudes mudeleid ja

nditeid, mida on lihtne jargida ning oma klassiruumis rakendada.

Praktikate jagamised (teachmeetid) ja piirkondlikud keskused on

Opetajatele suurepdrane vdimalus Uksteiselt dppida ja parimaid
tavasid jagada.

, 4, Kas teie kui digivahendite ja kujundava hindamise

regulaarne kasutaja oskate o6elda, kuidas saab digitaalne

kujundav hindamine aidata &pilastel paremini dppida? Kas saate seda
selgitada oma klassiruumi naitel?

Sageli 6eldakse, et kujundav hindamine on dppimist toetav hindamisviis. See peab
olema informatiivne ja juhendama &pilasi vahetu tagasiside abil, kuidas
oma Oppetdds edasi liikuda. Meie, dpetajate jaoks on see nagu GPS,
mis annab meile teada, kus dpilased oma dpiprotsessis parajasti on,
ja véimaldab meil kohandada dpetamist nende vajaduste jargi.

Usun, et digitaalne kujundav hindamine aitab &petajatel
Opilastele hoélpsamalt isikupdrastatud tagasisidet anda. Lisaks
muudab see kogu O&piprotsessi &pilastele innustavaks, kuna

nad pannakse pidevalt proovile kujundavate Ulesannete kaudu,

millele nad saavad kohest tagasisidet ning mis julgustavad neid

oma vastuseid uuesti Ule vaatama ja vdimalikke vadrarusaamu

parandama. See |Ghenemisviis voib julgustada o&pilasi oma
Oppetdd eest ise vastutama ja suurendab nende kaasatust: kui
Opilasi ergutatakse pidevalt moétisklema Opitu ja Opistrateegiate
Ule, arendab see nende tegevusvdimekust.

Olen kasutanud tehnoloogiat oma klassiruumis peamiselt selleks, et
Opilasi toetada, eriti neid, kellel on dpiraskusi. Hakkasin kasutama lihtsaid

viktoriine ja dpirakendusi, et hdlbustada puuetega opilaste t6dd. Seejdrel laiendasin oma praktikat,
et kaasata kdik klassiruumis olevad dpilased enesejuhitud tegevustesse.
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Ma saavutasin parimaid tulemusi siis, kui suutsin [6imida kdik vahendid, mida dpilased dppimiseks
vajasid, terviklikku Opistsenaariumi. Kasutasin  digitdoriistu, mis  vdimaldasid integreerida
kujundavasse hindamisse teksti, videoid, pilte, et dpilased saaksid tdita Ulesandeid omas tempos.
See valik véib hélbustada dpilaste dppetddd, kuna julgustab enesekontrolli kaudu enesejuhtimist
ja isikliku vastutuse vétmist. Opilased tunnevad alati, et 8petaja on kohapeal ja juhendab neid: sel
ajal, kui dpilased Ulesandeid tdidavad, saab dpetaja dpilaste tegemisi reaalajas jalgida ja vajaduse
korral sammsammulist abi pakkuda.

Vahetu tagasiside funktsioon, mis on sageli digitddriistadesse I8imitud, véimaldas mul dppetdodd
kohe kohandada, et aidata nérku &pilasi dppetegevuse ajal. See aitas mul pUhendada klassiruumis
rohkem aega dppetdd suunamisele ja hdlbustamisele. Saavutasin suurepdrased tulemused: dpilased
olid rohkem motiveeritud ja nautisid omas tempos dppimist. Lisaks said nad arendada oma digioskusi
ja muutusid dppimises iseseisvamaks.

Mis saab edasi?
Toéoriistakomplekti ja projekti tulemuste avaldamine

Veebruaris avaldame digitaalse kujundava hindamise todriistakomplekti, mis on kattesaadav meie
veebisaidi kaudu. Téoriistakomplekt on avatud dppematerjal. Te saate selle meie veebisaidilt alla laadida
viies keeles, panna selle oma veebisaidile ja kohandada seda oma vajaduste jargil

Lisaks avaldame selle tdoriistakomplekti hariduspoliitikakatsetuse tulemused. LOpparuanded on
saadaval meie projekti tulemuste lehel.

Esitleme tulemusi ning osaleme DKH-teemalistes aruteludes meie viimases veebiseminaride sarjas, mis
toimub 6., 8. ja 10. veebruaril. Lisateave peagi saadavall

Digitaalne kujundav hindamine Eestis
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Meie infolehest

Meie eesmdrk on pakkuda teile hdlpsalt ja
kaasahaaravalt uusi tdendeid digivahenditega
Sppimise ja hindamise kohta. Kutsume kaoiki
infolehe lugejaid Ules avaldama oma arvamust
ja esitama kiUsimusi, Ukskdik kas olete selle

valdkonna asjatundja voi alles algajalKas see
pakuks teile huvi? Kas teil on moni konkreetne
kUsimus, mida soovitate meil kdsitleda? Andke
meile siin anontumselt tagasisidet meie infolehe
kohta ja teatage meile, mida saaksime paremini
teha.

Loe lisaks ... )

assess@learning

Toetaja Votke meiega Uhendust Jalgige meid
Kiilastusaadress
<[l Rue de Tréves, 61 (3. Tel +322/790 7575 €7 racebook
Lschoainat korrus) Faks +32 2/790 7585
1040 Brussel . i
Belgia E-post info@eun.org 8 Twitter
*K A Co-funded by the Euroopa Komisjoni toetus selle valjaande avaldamisele ei
* * u ; i i i
* * Erasmus+ Programme tahenda, et ta on selle sisu heaks kiitnud, vaid see sisaldab
e of the European Union Uksnes autorite vaateid ning komisjon ei vastuta selle eest,
kuidas selle valjaande sisu vbidakse kasutada.
Meist |Kontakt | Oiguslik | Andmekait- | Partnerid © 2019 European Schoolnet. K&ik digused kaitstud.
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